ProzessAnalyse & Coaching (NLP Master)

Set ‘Aufbau’
Transferkompetenz Karten - Uberblick

Coaching: Setting
9.1  Anordnung im Raum

9.2 Sitzwinkel

9.3 Ablaufvarianz Metaprogramme

9.9 Nahe zum Kunden 10.1 Erkennen - Vorbereitung

10.2 Erkennen - verbal
10.3 Erkennen - non-verbal (1)

CoaCh I ng 10.4 Erkennen - non-verbal (2)

9.4 Fordernd / Unterstitzend 10.5 Utilisieren - Leading, Flexibilitat
9.5 Timing, Oekologie 10.6 Utilisieren - Strategie match
9.6 Freeze 10.7 Utilisieren - Strategie mismatch

9.7 Zustandsmanagement
9.8 Leading Uber Stimmmuster

9.10 Prozessverantwortung Pattern MOdeulng
9.12 Pre-Framing - Standard 11 Metaphern

913 Pre-Framing - Individuell 1.2 Strategie - Elizitationsfragen
9.14 Post-Framing - Standard

1.3 Strategien im Alltag
9.15 Post-Framing - Individuell

1.4 Ausdrucksmaéssige Eigenheit
1.5 Miltonsprache

Selbstreflexion
9.1 Recursive Training Cycle (R.T.C.)
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