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Zusammenfassung der bisherigen Lernschritte (mindestens 10 - in Stichworten)

von (Vorname, Name): .....................................................................

AS WIE WIRKUNG SELBSTBEWERTUNG
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it dieser Liste findest du eine/n LehrtrainerIn zu einem Optimierungsgespräch / Supervision. Falls eine Lernaufgabe noch nicht erfüllt
st, schreibe den Grund und die nächsten Schritte auf die Rückseite des Blattes.

elbsteinschätzung eingesehen und besprochen: Datum:............................................. Lehrtrainer: .........................................................


