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Vorschläge
zur Erarbeitung oder Überprüfung einer Metaphergeschichte

Titel der Geschichte: ...........................................................................................................................
Datum: ...........................................................................................................................
Geschreiben für: ...........................................................................................................................
AutorIn: ...........................................................................................................................

wirkliche, reale Begebenheit metaphorische Übersetzung

Fokusperson plus
Kontext
Einleitung,
Ausgangslage

1. Reframe:

Höhepuinkt, Chaos,
Neuordnung

2. Reframe
Perspektivenwechsel,
SbM Wechsel,
Bedeutungswechsel

Abschluss, Botschaft,
Moral, Quintessenz

wenden
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Trainer-Training
Ausdeuten einer in der Präsentation genutzten Metapher

Botschaft
..................................... ..................................

Kontext Metapher/Vergleich

Kontext, Thema, angewendet für: .............................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

Vergleich, Symbol, Geschichte, Erlebnis: ...............................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

Verpackte Botschaft: ..................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

Verpackte Rollen: Trainer: .........................................................................................
TN: ..................................................................................................
.........................................................................................................

Werte, Kriterien, Überzeugungen, Vorannahmen: ...................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

Ziele, Aufforderung, Nutzen: .....................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

Achtung Falle (ev. Überlegung, wo, wie wann diese Metapher falsch verstanden werden
könnte, welche TN sind ausgeschlossen, etc. ...)

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................


