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2. Stufe

ProzessAnalyse & Coaching
NLP-Master IANLP

Persönlichkeitsentwicklung

Ziel- und ressourcenorientierte Gesprächsführung (1:1)

Denkstrukturen - Handlungspräferenzen - Teamprozesse
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Ausbildungsziele

Aufbauend auf der Grundausbildung ProzessWahrnehmung & Kommunikation (NLP-
Practitioner) den eigenen persönlichen Coachingstil (1:1) zu finden und damit den
Schritt vom Techniker zum versierten Anwender zu tun, ist das Leitprinzip der Aus-
bildung Analyse & Coaching (NLP-Master IANLP). Dabei erwerben Sie folgende
Kompetenzen:

 Einfache und komplexe, effektive In-
terventionen für Selbstmanagement
und zur Unterstützung von Individual-
und Teamprozessen in der Praxis
durchführen können.

Massgeschneiderte Interventionen für
professionelles Coaching.

 Erweiterte Kenntnisse von Psycholo-
gie, kommunikations-psychologischer
Verfahren und deren Wirksamkeit.

Mit Methoden des Modellings, exzel-
lente Fähigkeiten anderer Personen
beschreiben und übertragbar machen.

Methoden zur Elizitation von vertikalen
und horizontalen Strategien kennen
und anwenden.

Grundlegende Denk- und Handlungs-
muster bei sich und anderen erken-
nen, beschreiben und nutzen können.

 Ressourcen-, werte- und zielorientier-
tes Vorgehen (auch unter Stress).

 Verbale und non-verbale Kommunika-
tionsmuster offen und verdeckt an-
wenden.

 Kenntnis eigener Prägungen und wie
diese das Verhalten und Denken be-
einflussen.

 Erkennen und Verändern von Glau-
benssystemen.

 Kennen und begleiten von Kreativi-
tätsprozessen.

 Fortgeschrittene Submodalitäten-
Techniken zur Erweiterung der indivi-
duellen Wahrnehmung nutzen kön-
nen.

 Erhöhte Prozesswahrnehmung und
Prozesssteuerung.

 Zunahme von sozialen und emotiona-
len Kompetenzen.

 Rapportfähigkeiten zur Herstellung
einer vertrauensvollen Beziehung
auch zwischen Menschen verschiede-
ner Kulturen und unterschiedlicher
Weltanschauungen.
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Ausbildungsinhalte

Denk- und Handlungsmuster  ressourcenorientierte Begleitung  Coaching-
kompetenz  Konfliktmoderation  Selbst-, Fremd- und Teamcoaching  Über
Konflikte zu Synergien  strategisches Prozesskönnen  Persönlichkeitsent-
wicklung  fortgeschrittene Interventionsmodelle  angewandte Mediations-
und Gesprächstechniken  Teamentwicklungsmodelle  werteorientiertes Ma-
nagement  persönliche Kongruenz innen und aussen  Fremd- und Auto-
feedback als ressourcenorientiertes Lerninstrument  Kommunikation in an-
spruchsvollen Situationen  effektives Stressmanagement  nonverbale
Kommunikationsmuster u.v.m. sind Inhalte dieser Ausbildungsstufe.

Teil A - Grundlagen NLP-Coaching

Persönliche Weiterentwicklung mit therapeutischen NLP-Interventionen.
Training von Einzelcoaching, Autofeedback und Kundenfeedback und
Recursive Training Cycle. Vertiefte Selbsterfahrung durch Erkennen und
Verändern von Glaubenssystemen. Rituale als kraftvolle Anker in der Kom-
munikation entwickeln und installieren. Entwicklungsmodell „Megha-Kreis“.
Training der Erarbeitung von Persönlichkeitsmustern durch Interviews: Meta-
programme und Pattern-Modelling. Wege zu effektivem Rapport in Therapie,
Business und Familie.

Teil B - Kreativitätstraining

Dieses Modul findet in einem Kurszentrum mit Übernachtung statt. Entde-
ckung des inneren Kindes und Wiedererwecken der Kreativität. Inner Child,
Bonding, Timeline-Therapie, Reimprinting. Intuitionsschulung durch Kennen-
lernen verschiedener aktiver und passiver Meditationstechniken. Sleight of
Mouth-Patterns: Der kreative Umgang mit der Sprache, zum Reframing ein-
schränkender Überzeugungen. Systemdynamik erkennen und optimieren.
Erwünschte Persönlichkeitsanteile definieren und entwickeln.

Mitnehmen: Lockere Kleidung für Körperarbeit, ein Kuscheltier und mindes-
tens ein Photo von dir aus deiner Kindheit.
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Teil C - Lebensmetaphern

Metaphern in Sprache, Umgebung und Verhalten erkennen und nutzen kön-
nen. NLP-Prozesse in Metaphern verpacken. Motivierende Metaphern für
Firmenvisionen und Teamziele. Und plötzlich erweitert sich deine Wahr-
nehmung, und die Welt teilt sich dir auf ganz neuen Ebenen mit. Persönliche
Kernkompetenz. Supervision. Pre- und Postframing von Metaprogrammen
zum Erfolg.

Teil D - Fortgeschrittene, komplexe NLP-Techniken

Erweiterte Strategien elicitieren, Genius-Strategien kennen lernen und an-
wenden. Mit dem Core-State-Prozess im Kontakt mit seinen grundlegenden
Lebenswerten. Circle of Powerful Communication im Umgang mit fremden
Kulturen, Missverständnissen, Reklamationen. Business/Auftrags-Modelling:
NLP in Benchmark-Prozessen. Timeline-Arbeit und Umgang mit Phobien
kombiniert mit Elementen der Kinesiologie.

Teil E - Submodalitäten und Metaprogramme

Fortgeschrittenes Modelling, Modelling von Gruppenprozessen. Präsentation
der Zertifikatsarbeiten. Modelle zur Umsetzung in Firmen und Organisatio-
nen: Werteorientiertes Management, Corporate Logical Levels. Selbstwahr-
nehmung als Schlüssel zur Intuition. Abschlussarbeiten und Reflektion.
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Ausbildungsaufbau

Schulisches Training: 5 x 4 Tage (160 Std.).

Die Ausbildung beginnt mit dem Teil A. Die weiteren Ausbildungsmodule kön-
nen in freier Reihenfolge (Datum, Ort) gewählt werden.

Die Präsenzzeit der KursteilnehmerInnen im Training ist 100%.

Ausserschulische Arbeiten total ca. 40 Std.: Peergruppen (mind. 5h), Pattern-
Modellings (ca. 5 = ca. 4h), Coachings mit der gleichen Einzelperson plus Do-
kumentation (mind. 6 = ca. 10h plus Doku), Supervision (min. 6h), schriftliches
Testing (ca. 8h), Projektarbeiten (ca. 4h) und die Zertifikatsarbeit. Die ausser-
schulischen Arbeiten können auch nach Abschluss des Trainings geleistet und
eingereicht werden.

Integration, Lernbegleitung

Die schulische Ausbildungzeit wird ergänzt durch verschiedenste ausserschu-
lische Selbstlerninstrumente zur Förderung der Anwendungskompetenz im pri-
vaten und beruflichen Alltag: Coachings, Peergruppenteilnahme, Training der
Modellierkompetenz, Zertifikatsarbeit u.a.

Zulassungsbedingungen

NLP-Practitionerausbildung mit Zertifikat eines anerkannten Institutes.

Zertifikatsarbeit

Während der Masterausbildung erarbeitet jede(r) TeilnehmerIn eine individu-
elle NLP-Praxisanwendung, dokumentiert diese Arbeit in geeigneter Weise und
stellt sie vor.

Zertifizierung

Der Besuch der Ausbildung garantiert nicht den Abschluss mit Zertifikat. Wir
behalten uns vor, Grundlagenthemen zur Vertiefung als Bedingung zu stellen.
Es wird eine Kursbestätigung abgegeben. Die Integration der geschulten Fä-
higkeiten wird nach Erhalt aller Arbeiten durch ein international anerkanntes
Zertifikat (NLP-Master) der NLP-Akademie Schweiz mit Anerkennungssiegel
IANLP bestätigt. Auf Wunsch kann auch das Siegel DVNLP gegen Aufpreis
von ca. € 30.-- erworben werden.

Nach Erfüllung der Lehrzielkontrollen des SVEB (Zuzügl. Informations-Dossier
zum Praxis-Beratungsbeispiel, LZK3.2) kann das Modulzertifikat 3 "Lernende
beraten und begleiten" erworben werden (2.5 ECTS-Kreditpunkte)

ECTS-

Punkte*
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Schulungsunterlagen

Das Handbuch zu unserer Ausbildung ist im Seminarpreis inbegriffen. Es kann
zu CHF 63.-- zuzügl. Versandspesen auch bestellt werden. Auch das Lernbe-
gleitungsinstrument 'Optimierungskarten' mit einer Fülle konkreter Vorschläge
zur Optimierung der kommunikativen Kompetenz, kann zum Preis von

CHF 45.-- bezogen werden.

Die NLP-Akademie Schweiz zertifiziert nach international anerkannten Standards
und ist Mitglied in Weiterbildungsvereinigungen:
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Ausbildungsdaten

Teil
Modulform – 2012/2013

November - Juni
Sommercampus 2013, Nottwil

kompakt

A
22. - 25. Nov. 2012

Zürich Guggach
Do 8.30 Uhr bis So 17.00 Uhr

21. - 24. Juli 2013
Hotel Sempachersee

B

7. - 10. Feb. 2013
Hotel Sempachersee,

Do 10.00 bis So 15.00 Uhr
(Hotelpreise s. unten)

25. - 28. Juli 2013
Hotel Sempachersee

C
14. - 17. März 2013

Zürich Guggach
Do 8.30 Uhr bis So 17.00 Uhr

29. Juli - 1. Aug. 2013
Hotel Sempachersee

D
18. - 21. April 2013

Zürich Guggach
Do 8.30 Uhr bis So 17.00 Uhr

3. - 6. August 2013
Hotel Sempachersee

E
prov. 30.Mai - 2. Juni 2013

Zürich Guggach
Do 8.30 Uhr bis So 17.00 Uhr

7. - 10. August 2013
Hotel Sempachersee

Kosten
CHF 1'040.-- pro Seminar (zzgl. Hotelkosten). CHF 400.-- Rabatt mit Seminar-
planung.

CHF 4'600.-- reduzierter Preis beim Besuch der ganzen Masterausbildung im
Sommerseminar 2012 (zzgl. Hotelkosten CHF 125.-- /Nacht mit Halbpension).

Modul B findet immer im Seminarhotel Sempachersee statt. Bei Modulform
kommen für dieses Seminar zusätzlich zum Seminarpreis die Hotelkosten da-
zu:

3 x Uebernachtung mit Halbpensionsessen à 125.-- plus 1 Tagespauschale à
CHF 55.-- für Sonntag, inkl. HP-Essen.
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Trainerteam

Megha Baumeler
geb. 1947; Psychologin FH, International NLP Diplomate,
NLP-Lehrtrainerin NLPA, IANLP und DVNLP, Ausbilderin mit
eidg. Fachausweis, Supervisorin BSO, OE-Beraterin BSO,
Coach BSO, cert. Life Coach CHNLP, Autorin der NLP-
Manuale "NLP-Akademie - mit Herz und Verstand"
1989 Gründung der NLP-Akademie Schweiz mit Ausbil-
dungsseminaren aller Stufen und Businessapplikationen.

Ueli R. Frischknecht
geb. 1955; eidg. dipl. Erwachsenenbildner; NLP-Lehrtrainer
NLPA, DVNLP, IANLP und International NLP, USA. 1980
Gründung der eigenen Unternehmensberatungsfirma, Mitini-
tiator u. Geschäftsleitungsmitglied von Firmen und Institutio-
nen im Bereich der Erwachsenenbildung.
1989 Gründung der NLP-Akademie Schweiz mit Ausbil-
dungsseminaren aller Stufen und Businessapplikationen.

Arpito Storms
NLP-Lehrtrainer NLPA, IANLP, DVNLP; Lehrtrainer und
Entwickler Hypno-Coach NLP; B.A. of Hypnotherapy
(A.P.U.); Wingwave Trainer, Facticity Processor, Trainer für
NLP & Systemdynamische Aufstellungen, Business Coach &
Trainer. Firma: Storms-Kommunikation mit Workshops,
Selbsterfahrungsgruppen, Hypnose- und Meditations-
Retreats in ganz Europa.

Regula Bolliger
eidg. FA Ausbilderin, NLP Lehrtrainerin IANLP, Supervisorin
/ Coach BSO, Paar- und Familientherapeutin, Psychodrama
Assistant, cert. Life Coach CHNLP.
Einzel- und Paarberatung, Coaching, Supervision, Seminare.
Eigene Praxis seit 1995


